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GENEVE ET FRIBOURG e

venus en mission
dans notre diocese

Accueil et accompagnement

Durant la premiére année de ministere de 'agent pastoral (prétre, laic, religieux),
une cellule, instaurée par Mgr Morerod, veille a ce que le processus d’intégration,
a IEglise locale et au pays, se passe dans de bonnes conditions. Son but est de veiller
au bon déroulement du premier accueil et des étapes progressives d’intégration.



La cellule est composée d'un membre
désigné pour chaque région diocésaine
ainsi que d’'un représentant de I'Evéché
et du représentant de I'Evéque pour

la formation.

Le processus
d’intégration
Se passe en
quatre phases

PHASE 1
Préparatifs

Avant l'arrivée de 'lagent pastoral,
la cellule veille a la préparation de
'accueil sur les lieux d’insertion et
de résidence (logement, moyens de
locomotion, dossier administratif,
avance sur salaire, etc.)

PHASE 3

Découverte
et immersion

L'objectif de cette phase est de

veiller a une entrée progressive dans
I'exercice du ministére et a une relec-
ture réguliere. Il n’y a pas d’exercice de
ministére en autonomie dés le début,
mais une autonomisation progressive
accompagnée par un mentoring.
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PHASE 2
Premier accueil

La cellule et 'Equipe pastorale veillent
aux bonnes conditions d’accueil de
'agent pastoral: rencontre avec les
collegues, visite des lieux, présentation
du dispositif d’accueil et d'accompa-
gnement, etc.

PHASE 4
Suivi

L’'agent pastoral entre en ministere.
La cellule s’assure du bon processus
d’insertion et du bon échange d’infor-
mations. Le processus s’achéve sur
une évaluation qui détermine la suite
du ministere.

Tout est mis en place pour favoriser
les échanges accueillis-accueillants.
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